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GUSKa L Communauté d’Agglomération Pays Basque
HeRRIa Deuxieme bassin de population de la Région Nouvelle-Aquitaine, la
gi‘;gfgﬁéﬁnou Communauté dAgglomération Pays Basque (CAPB)rassemble 158
- el BUNE communes et plus de 330 000 habitants. Entre littoral, zones
ELKARGOA urbaines, vallées et secteurs ruraux, la CAPB porte un projet
COMUNAUTAT communautaire unique en France, a I'échelle d'un territoire marqué

D'AGLOMERACION . . . oy s . .
par une forte identité et une grande diversité de situations locales.

Alain Iriart, Président de la Communauté d'Agglomération Pays pilote
un exécutif pluraliste, organisé autour de grands projets communautaires et d'équilibres
territoriaux exigeants. Dans une assemblée composée d'élus aux parcours, cultures politiques
et priorités territoriales diverses, il porte une ambition de gouvernance fondée sur le respect
des différences territoriales, sur I'écoute et sur I'attention portée a la place des élus.

Dans ce contexte, le Président souhaite sappuyer sur un cabinet porteur de convictions fortes
sans étre clivant, facilitateur sans étre prescripteur, attentif aux besoins et expressions des
territoires autant qu'a l'efficacité de l'action publique qu'il ménera avec son administration.

Veéritable interface entre la présidence, les élus communautaires, 'administration, les
partenaires institutionnels et les territoires, le cabinet contribue a la coordination des
expressions politiques et territoriales, a la préparation des arbitrages et a la mise en cohérence
de l'action communautaire.

Dans ce contexte, la Communauté d’Agglomération Pays Basque recrute son Directeur ou sa
Directrice de cabinet.

Vos missions

Vous accompagnez le président dans le pilotage stratégique de I'action communautaire. Vous
contribuez a la préparation des arbitrages, a la sécurisation des décisions, au suivi des priorités
politiques et a la bonne articulation entre le Président, les membres de I'exécutif, les élus
communautaires, la direction générale et les partenaires institutionnels. Vous assurez une
fonction d'interface stratégique, dans une logique de confiance, de loyauté et de respect des
responsabilités de chacun. Vous veillez a la cohérence et a l'efficacité des actions publiques
menées, a la fluidité de l'information et a la bonne coordination des séquences politiques et
institutionnelles.

Vous préparez et suivez les travaux du Conseil exécutif, en lien avec les vice-présidents et les
delégues, les commissions, les territoires et 'administration. Vous contribuez a faire vivre une
gouvernance politique lisible, utile a la décision et attentive aux équilibres territoriaux.

Vous encadrez et animez I'équipe du cabinet. Vous organisez la répartition des dossiers, veillez
ala qualité des productions, accompagnez les membres de I'equipe dans leurs missions et
garantissez un fonctionnement collectif fiable, réactif et exigeant.

Vous assurez également le suivi des grands dossiers communautaires, des relations
institutionnelles (en partie transfrontaliéres), des organismes satellites et des équilibres
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politiques internes. Vous produisez notes, analyses, éléments daide a la décision, courriers
sensibles et éléments de positionnement pour le Président.

Vous veillez a une relation fluide et permanente avec la Direction générale des services et
l'administration dans son ensemble, dans le respect de l'organisation administrative de la
collectivité.

Profil recherché

Vous disposez d'une expérience confirmée, idéalement, aupres d'un exécutif local, dans une
collectiviteé territoriale, un EPCI, une institution publique ou un environnement administratif
complexe, sur une fonction de cabinet ou de direction administrative

Vous connaissez le fonctionnement des exécutifs locaux, les équilibres institutionnels, les
circuits de décision publique et les relations entre élus, cabinet et administration. Une bonne
comprehension des enjeux intercommunaux, territoriaux et de gouvernance constitue un atout
important.

Vous savez conjuguer sens politique, discrétion, rigueur, diplomatie et capacité d'action. Vous
étes capable de préparer des arbitrages, d'alerter avec discernement, de réguler des situations
complexes et de faire avancer les dossiers sans vous substituer aux élus ni aux services.

Votre plume est slre, votre jugement fiable, votre loyauté sans ambiguité. Vous savez travailler
dans un environnement exigeant, exposé et rythmé, tout en préservant la qualité des relations
humaines et institutionnelles.

Au-dela du parcours, nous recherchons une personne de confiance, structurée, engagée,
capable daccompagner un Président impliqué dans les dossiers propres au Pays Basque,
attaché au dialogue, au sens du service public, a l'efficacité de l'action publique et a la capacité
d’aqir des territoires.

* ok %

L'équipe qui constituera le cabinet devra disposer en son sein de profils complémentaires ou la
bonne compréhension des enjeux spécifiques au Pays Basque et la connaissance des acteurs
locaux dans leur diversité seront appréciés. La connaissance de la langue basque est un atout.

Modalités de candidature

Pour ce recrutement, la Communauté d'’Agglomération Pays Basque se fait accompagner par le
cabinet Quadra. Les candidatures sont a adresser a Constance Blanchard, consultante, via
I'espace candidat du site Quadra.
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